Pelan Tindakan

Memantapkan Pengurusan dan Pentadbiran Sekolah
Teras 2 : Membangunkan Modal Insan

Fokus   : Pemantapan Kepimpinan Pengetua/ Guru Besar dan Kualiti Guru

	Bil
	Program/

Projek

	Bertanggungjawab
	Tempoh 
	Kos/

Sumber


	Out-

Put
	Indikator Kejayaan
	Sasaran

	  1
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7


	Mesyuarat guru dan staf
sokongan

Mengenal pasti budaya kerja cemerlang dan peningkatan produktiviti

Pembinaan Pelan Tindakan

Implementasi Pelan Tindakan:

· Penyediaan Pelan Strategik 5 tahun

· Aktiviti Peningkatan Kualiti

Pemantauan

Penilaian 

Pelaporan


	Guru Besar

Guru Besar / PK

Guru Besar / PK

Guru Besar / PK

Guru Besar / PK

Guru Besar / PK

PK


	Disember 2007
Januari

Januari – Februari

Januari dan Disember 

Sepanjang tahun

Sepanjang tahun

Oktober - Disember
	Rm 200
	Guru-guru

Dan staf sokongan

Dapat meningkatkan budaya kerja dengan cemerlang.
	Peningkatan budaya kerja cemerlang guru-guru dan staf sokongan
	Guru-guru

Dan staf sokongan




